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汝州职业技术学院文件

关于印发《汝州职业技术学院“双师型”教师

认定与管理办法（试行）》的通知
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汝州职业技术学院

“双师型”教师认定与管理办法（试行）

一、建设目标

二、认定范围

（一）校内教师。

（二）兼职教师。

三、认定条件
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（一）基本要求

“ ”
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（二）教育教学要求
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（四）岗位实践要求

“ ”
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四、认定程序

（一）个人申请
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（二）职能部门审核

（三）评议委员会审查

（四）颁发证书

五、岗位职责

（一）每学年应承担一门及以上实践课程（课程设计、实验、

实训、实习等）的教学工作，或指导 3 名及以上学生的毕业设计。

（二）主持或参与校企合作项目，或在企业兼职，或从事本

专业企业生产或社会实践累计不少于 6 个月。

（三）主持或参与 1 项校级及以上重点（教改）专业、精品
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七、考核管理
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八、其他
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汝州职业技术学院

“双师型”教师资格认定申请表
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汝州职业技术学院“双师型”教师资格认定汇总表
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